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iArt. 1 - Costituzione e Denominazione

1.1 E' costituita una societd a responsabilita limitata a totale capitale pubblico
denominata "ACQUE BRESCIANE SRL".

In quanto “societa benefit” ai sensi dell’art. 1 commi da 376 a 384 della legge
208/2015, la societa potra infrodurre, accanto alla denominazione sociale, le
parole “Societa benefit’ o I'abbreviazione “SB” ed utilizzare tale denominazione nei
titoli emessi, nella documentazione e nelle comunicazioni verso terzi,

1.2 La societa opera in via prevalente nella gestione in affidamento diretto "in
house" del servizio idrico integrato, come definito dal D.Lgs. 152/2006 e s.m.i.
nonché dalle Autorita di Regolazione nazionali nelllAmbito Territoriale Ottimale
della provincia di Brescia o nel diverso perimetro territoriale definito ai sensi della
normativa di tempo in tempo vigente, garantendone l'unicita della gestione.

1.3 Al sensi della normativa vigente la Societa e soggetta al controllo analogo
dell'ente affidante il servizio idrico integrato esercitato, in conformita al presente
!Statuto, in modo congiunto con i Comuni appartenenti all'’ATO della provincia di
!Brescia, direttamente soci o rappresentati attraverso la partecipazione di proprie
isocieté pubbliche. Il controllo analogo si esprime nei poteri di indirizzo, controllo e
supervisione sull'insieme dei piu importanti atti di gestione del servizio oggetto di
affidamento diretto in house.

1.4 La societa riconosce l'acqua quale patrimonio dell'umanita, bene comune,
diritto inalienabile di ogni essere vivente. L'acqua potabile e i servizi
igienico-sanitari sono un diritto umano essenziale per il pieno godimento del diritto
alla vita e di tutti gli altri diritti umani secondo i principi enunciati dall'Assemblea




|
'Generale delle Nazioni Unite nella Risoluzione n.64 del 28 luglio 2010.

|1.5 In qualita di “societd benefit’, Acque Bresciane S.r.l. intende perseguire pitt
finalita di beneficio comune e operare in modo responsabile, sostenibile e
ltrasparente nei confronti delle persone, del territorio, dell'ambiente e in genere di
\tutti i portatori di interesse.
Art. 2 - Sede
2.1 La societa ha sede legale in Brescia.
2.2 In rapporto alle esigenze territoriali la societa potra istituire e sopprimere
nellambito  territoriale di competenza gestionale sedi secondarie, filiali,
rappresentanze, succursali, uffici, agenzie e dipendenze, in ltalia e all'Estero.
Art. 3 - Durata !
La societa ha durata fino al 31/12/2045 e potra essere prorogata dall'Assemblea.
La Societa potra sciogliersi anche anticipatamente per deliberazione dei soci o per
il verificarsi di una qualsiasi delle altre cause previste dalla Legge. ‘
Art. 4 - Oggetto
4.1 La societa ha per oggetto la gestione del servizio idrico integrato, nonché di |
ogni altra attivitd connessa, conseguente, collegata o funzionale a tale gestione |
nel territorio dei Comuni dell'lATO della provincia di Brescia in virtu
dell'affidamento disposto dall'Ente Responsabile dell'’Ambito.
4.2 Per servizio idrico integrato si intende ai sensi dell'art. 141, c. 2 del D. Lgs
152/2006, linsieme dei servizi di captazione, adduzione, e distribuzione di acqua a
usi civili, di fognatura e di depurazione delle acque reflue, che deve essere gestito
secondo principi di efficienza, efficacia ed economicita, nel rispetto delle norme |
nazionali e comunitarie.
4.3 Alla societa spetta la riscossione delle tariffe relative ai servizi gestiti.

La Societa pud assumere € gestire partecipazioni e interessenze in altre societa o \
imprese sempre che cio si riconnetta funzionalmente all'oggetto sociale o
concerna attivita a favore dei soci.
4.4 La Societa dovra in ogni caso assicurare lo svolgimento della propria attivita in
‘misura prevalente in favore degli Enti pubblici soci intendendosi con cid che oltre
,I80% del proprio fatturato sia effettuato nello svolgimento dei compiti ad essa
\ affidati dagli enti pubblici soci. La produzione ulteriore rispetto al limite di fatturato
|d| cuﬁa’r presente articolo che pud essere rivolta anche a finalita diverse, &
a condizione che la stessa permetta di conseguire economie di
o ‘ eri di efficienza sul complesso dell'attivita principale della societa. |
i '4 5 In wa del tStto accessoria e strumentale per il raggiungimento dell'oggetto

¥ T on / nei confrontn del pubblico, potra effettuare ogni operazione
industriale, mobiliare e immobiliare, concedere

7 Societd pud operare solo ed esclusivamente allinterno del territorio

dell'Autorita d'’Ambito, e comunque non pud partecipare a procedure ad evidenza |
pubblica, ne conseguire affidamenti di altri servizi da parte di enti non soci e non

facenti parte delllAmbito.

4.7 In quanto “societa benefit”, Acque Bresciane S.r.l. intende perseguire finalita d.r
\beneficio comune e operare in modo responsabile, sostenibile e trasparente nei
confronti di persone, comunita, territori e ambiente, beni e attivita culfurali e sociali, |
enti ed altri portatori di interesse.

Nell'esercizio dell’attivita economica di cui ai punti precedenti, Acque Bresciane

S.r.l. persegue anche le seguenti specifiche finalita di beneficio comune: i
- implementare la gestione sostenibile del ciclo idrico integrato attraverso la




valorizzazione della risorsa acqua nel pieno rispetto dell'equilibrio ambientale,
fornendo ai cittadini acqua potabile di qualita, riducendo al contempo gli sprechi e
promuovendo il riutilizzo delle acque depurate, perché per noi “ogni goccia conta’;

- favorire I'innovazione tecnologica e digitale,

j- promuovere la formazione, linclusione e la valorizzazione delle diversita
‘mettendo al primo posto la sicurezza e il benessere delle persone, perché “ogni
persona conta”,

- sostenere l'accesso universale e sicuro allacqua con il coinvolgimento delle
comunita locali e con progetti di cooperazione sociale e internazionale.

4.8 La societa individua il soggetto o i soggetti responsabili a cui affidare le funzioni
e i compiti volti al perseguimento delle finalita di beneficio comune di cui al
|,oreS(-:‘nte articolo. Il soggetto responsabile € denominato “Responsabile
i dell'lmpatto”,

|4.9 La societa redige annualmente una relazione relativa al perseguimento del
!beneﬁcio comune, allegata al bilancio, che include le informazioni previste dalla
\legge per tale relazione. La relazione é resa pubblica attraverso il sito internet della
societa e in ogni altra forma che il Responsabile dell'lmpatto dovesse ritenere utile
ai fini della massimizzazione della trasparenza.

La valutazione dell'impatto generato dal perseguimento delle finalita di benefiscio
comune verra effettuata dalla societa sulla base dello standard di valutavzione
esterno internazionale B Impact Assessment (BIA).

'Art. 5 - Capitale sociale e titoli di debito

5.1 Il capitale sociale e di euro 28.520.874,00
(ventottomilionicinquecentoventimilaottocentosettantaquattro euro e zero
centesimi) e potra essere detenuto esclusivamente, in maniera diretta o indiretta
da Enti pubblici locali appartenenti allATO della provincia di Brescia.

| conferimenti potranno essere effettuati in denaro ovvero in natura, con
conferimento di tutti gli elementi dell'attivo suscettibili di valutazione economica.

5.2 La societa potra acquisire dai soci versamenti (con o senza obbligo di
rimborso) e finanziamenti (a titolo oneroso o gratuito), nel rispetto della normativa
vigente, con particolare riferimento a quelle che regolano la raccolta di risparmio

tra il pubblico.
5.3 La societa tiene volontariamente, a cura dell'Organo Amministrativo, con le
stesse modalita stabilite dalla legge per gli altri libri sociali, il libro dei soci, nel |

quale devono essere indicati il nome e il domicilio dei soci, |a partecipazione di
spettanza di ciascuno, i versamenti fatti sulle partecipazioni, le variazioni nelle
persone dei soci.

Il domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e del revisore, per i loro
rapporti con la societ3, & quello che risulta dai libri sociali.

5.4 Al fine di consentire la partecipazione di tutti i Comuni dell'ambito che non
I'abbiano fatto in sede costitutiva, compresi quelli in regime di salvaguardia, al
termine della stessa, saranno trasferite le quote temporaneamente acquisite dalla
Provincia di Brescia, oppure si potra procedere ad un aumento di capitale riservato
‘ai nuovi soci.

;5.5 Per i primi tre anni dalla costituzione della Societa, le partecipazioni non
\possono formare oggetto di trasferimento neanche fra gli Enti soci, fatto salvo il
diritto di acquisire le quote da parte di Comuni facenti parte dell'ambito della
Provincia di Brescia che non abbiano acquisito la partecipazione in fase costitutiva
‘della societa.

5.6 ecorso tale periodo, secondo quanto stabilito dal successivo articolo 6,




ciascuno degli Enti soci potra liberamente cedere la propria partecipazione sociale
ad uno o piu fra gli altri soci, oppure anche in favore di altri Comuni compresi
nell'Ambito Territoriale Ottimale che non abbiano acquisito la partecipazione in
fase costitutiva della societa.

5.7 La societda pud emettere titoli di debito nominativi con delibera assunta
dall'organo amministrativo. La delibera di emissione deve prevedere le condizioni
del prestito e le modalita di rimborso dello stesso. Per quanto non espressamente
previsto dallo statuto si applicano le norme di legge.

Articolo 6 - Trasferimento delle partecipazioni, opzione e prelazione

6.1 In caso di trasferimento delle partecipazioni al capitale sociale e dei diritti di

opzione di cui all'art. 2481-bis c.c. spetta agli altri soci il diritto di prelazione

precisandosi che:

a) per "trasferimento" si intende qualsiasi negozio, a titolo oneroso o gratuito,
‘concernente o la piena proprietd o la nuda proprietd o l'usufrutto di dette |

‘partecipazioni o diritti, (ivi compresi, in via esemplificativa, la compravendita, la
‘donazione, la permuta, il conferimento in societa, la costituzione di rendita, la
dazione in pagamento, la cessione "in blocco", "forzata" o "coattiva", la
trasmissione che si verifichi a seguito di operazioni di cessione o conferimento di
azienda, fusione o scissione), in forza del quale si consegua, in via diretta o
indiretta, il risultato del mutamento di titolarita di dette partecipazioni o diritti;

b) fermo restando il diritto di prelazione, in caso di costituzione di diritti reali sulla
partecipazione il diritto di voto deve permanere in capo al socio che concede il
diritto reale, a meno che tutti gli altri soci unanimi non consentano che il voto spetti
al titolare del diritto reale;

|societa di titolarita di un'altra societa) anche nel caso in cui venga ceduta la

partecipazione di controllo della societa socia della presente societa o avvenga un
qualsiasi altro mutamento in detta partecipazione di controllo (come ad esempio

per effetto di fusione, scissione, conferimento) che determini il subentro di un
nuovo soggetto nella titolarita di detto controllo; in tal caso si intende che I'Organo
Amministrativo della societd socia della presente societa (o suoi aventi causa)
abbia concesso opzione agli altri soci nella presente societa (per il prezzo
'determinato con la procedura di arbitraggio di cui oltre) per l'acquisto della
;partecipazione o dei diritti di sua titolarita nella presente societa da esercitare entro
60 (sessanta) giorni dal giorno in cui siano avvenuti la cessione o i mutamenti di
cui sopra.
6.2 In tutti gli altri casi, qualora un socio intenda trasferire a qualsiasi titolo tutta o
partef*della propria quota, o i propri diritti di opzione, dovra preventivamente offrirli
)%py,‘ela one\agll altri soci con le modalita di seguito indicate.

3 i tenda trasferlre tutta o parte della proprla quota, o i propn diritti di

jdno  Amministrativo entro quindici giorni dal ricevimento della
qicazione di cui sopra, offrira agli altri soci le quote, o i diritti di opzione, alle
stesse condizioni in proporzione alle quote possedute da ciascun socio.
L'offerta sara fatta a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno a ciascuno dei
soci presso il domicilio risultante dal registro delle imprese, con avvertenza che,
ove uno di essi non intenda esercitare la prelazione, le quote e i diritti spettantigli si
‘accresceranno automaticamente e proporzionalmente a favore di quei soci che

c) il diritto di prelazione si origina (con riguardo alla partecipazione nella presente




viceversa intendono avvalersene e che non vi abbiano espressamente e
preventivamente rinunciato all'atto dell'esercizio della prelazione loro spettante.

16.4 Qualora nella comunicazione sia indicato come acquirente un soggetto gia
'socio, anche ad esso e riconosciuto il diritto di esercitare la prelazione in concorso
fcon gli altri soci.

La prelazione dovra essere esercitata con raccomandata con ricevuta di ritorno
diretta all'Organo Amministrativo consegnata alle poste nel termine, a pena di
decadenza, di trenta giorni dal ricevimento dell'offerta da parte di ciascun socio; il
ricevimento di tale comunicazione da parte dell'Organo Amministrativo costituisce
il momento di perfezionamento del negozio traslativo, intendendosi la proposta del
proponente una proposta contrattuale ai sensi dell'articolo 1326 del codice civile e
I'Organo Amministrativo il domiciliatario del proponente medesimo per le
icomunicazioni inerenti all'accettazione di detta proposta.

6.5 Nel caso in cui uno o piu soci intendano esercitare la prelazione, ma non
accettare il prezzo richiesto, il prezzo, le modalita e i tempi di pagamento nei
confronti di tutti i soci che hanno formulato la richiesta di esercitare il diritto di
prelazione saranno stabiliti di comune accordo, oppure con equo apprezzamento
ai sensi degli artt. 1349 e 1473 c.c. da un arbitratore designato dal Presidente del
Consiglio dell'Ordine dei Dottori Commercialisti del luogo ove trovasi la sede
sociale. Nell'effettuare tale determinazione l'arbitratore dovra tener conto della
situazione patrimoniale della societa, della sua redditivita, del valore reale dei beni
da essa posseduti nonché del prezzo e delle condizioni offerti dal potenziale
acquirente e di ogni altra circostanza e condizione che viene normalmente tenuta
in considerazione ai fini della determinazione del valore di quote di societa.

6.6 Le determinazioni dell'arbitratore devono essere notificate a mezzo
‘raccomandata con ricevuta di ritorno all'Organo Amministrativo.

;6.7 In caso di trasferimento di quote o di costituzione o cessione di diritti reali a
\favore di terzi a titolo gratuito o verso corrispettivo non in denaro, si applicano le
disposizioni di cui al presente articolo con la precisazione che gli altri soci
eserciteranno il diritto di rilievo proporzionalmente e con diritto di accrescimento al
prezzo stabilito di comune accordo oppure, in mancanza, determinato, sulla base
‘dei criteri sopra enunciati, da un arbitratore designato dal Presidente del Consiglio
‘dell'Ordine dei Dottori Commercialisti del luogo ove trovasi la sede sociale.

6.8 L'introduzione, la modifica o la rimozione di vincoli alla circolazione delle
partecipazioni sono decise dai soci con le modalita e il quorum che il presente
statuto prevede per le decisioni dei soci aventi ad oggetto le modifiche dello statuto
sociale. '
6.9 Salvo quanto sopra previsto, il trasferimento delle partecipazioni a soggetti
terzi rispetto ai soci, sara soggetto alla valutazione di ammissibilita del Comitato di
Indirizzo e Controllo di cui al successivo art. 19.

Per esprimere la valutazione di ammissibilita il Comitato considerera
esclusivamente le caratteristiche del terzo acquirente il quale dovra: : 9
|i) avere natura di Ente pubblico locale, ovvero societa di capitali interamente
‘controllata da Ente pubblico Locale;ii) appartenere all'A.T.O. della Provincia di
'Brescia.

'Riscontrate tali oggettive caratteristiche, il Comitato non potra negare il proprio
!consenso.

16.10 Il consenso sara comungque condizionato al mancato esercizio da parte degli
|altri soci del diritto di prelazione.

Nell'ipotesi di trasferimento eseguito senza l'osservanza di quanto descritto nel




presente articolo, I'acquirente non avra diritto di essere iscritto nel libro dei soci,
non sara legittimato all'esercizio del voto e degli altri diritti amministrativi e non
‘potra alienare la partecipazione con effetto verso la societa.

;Articolo 7 Recesso

| 7.1 Il diritto di recesso spetta in tutti i casi previsti dalla legge.

I socio che intende recedere dalla societa deve darne comunicazione all'Organo
Amministrativo mediante lettera inviata con raccomandata con ricevuta di ritorno.
La raccomandata deve essere inviata entro 30 giorni dall'iscrizione nel registro
imprese o, se non prevista, dalla trascrizione nel libro delle decisioni dei soci della
decisione che lo legittima, con lindicazione delle generalita del socio recedente e
del domicilio per le comunicazioni inerenti al procedimento.

‘Se il fatto che legittima il recesso & diverso da una decisione, esso pud essere
esercitato non oltre trenta giorni dalla sua conoscenza da parte del socio.

\
7.2 L'Organo Amministrativo & tenuto a comunicare ai soci i fatti che possono dare

luogo all'esercizio del recesso entro 30 giorni dalla data in cui ne & venuto esso |

stesso a conoscenza.

Il recesso si intende esercitato il giorno in cui la comunicazione e pervenuta alla .

sede della societa. Dell'avvenuto esercizio del diritto di recesso deve essere fatta

annotazione nel libro dei soci. Le partecipazioni saranno rimborsate al socio in |

| proporzione del patrimonio sociale.

7.3 Il valore del patrimonio della societa e determinato dall'Organo Amministrativo,
|s;e@':ntito il parere dei sindaci e del revisore, se nominati, tenendo conto del suo
|valore di mercato riferito al momento di efficacia del recesso determinato ai sensi
‘del presente articolo.

|Ai fini della determinazione del valore di mercato occorre aver riguardo alla
consistenza patrimoniale della societa e alle sue prospettive reddituali.

7.4 In caso di disaccordo, la valutazione delle partecipazioni, secondo i criteri

sopra indicati, é effettuata, tramite relazione giurata, da un esperto nominato dal
Tribunale nella cui circoscrizione si trova la sede della societa, che provvede

‘anche sulle spese, su istanza della parte piu diligente. Si applica il primo comma
dell'articolo 1349 c.c.

7.5 Il rimborso delle partecipazioni per le quali e stato esercitato il recesso deve |

essere eseguito entro sei mesi dalla data di efficacia del recesso.

|l rimborso pud avvenire mediante acquisto da parte degli altri soci
proporzionalmente alle loro partecipazioni o da parte di un terzo concordemente
individuato dai soci medesimi.

\dellartiédjo 248 fma primo, n. 5 c.c.
Articold 8 Ofgani della Societa.

‘8.1‘“@0@&0_[@%66”&1 Societa: I'Assemblea dei soci, I'Organo Amministrativo e il |

‘Collegio Sindacale.
;8.2 Gli Enti Locali esercitano il controllo analogo e congiunto, per come previsto al

punto 1.3 del presente Statuto, sulla gestione del servizio idrico integrato, come |

definito dal d.lgs. 152/2006 e successive modifiche, oggetto di affidamento diretto
"in house" nell'lAmbito Territoriale Ottimale della provincia di Brescia, mediante il
Comitato d'Indirizzo e Controllo previsto da un Accordo ex art. 15 1.n.241/1990 il
quale si avvale del Comitato Ristretto previsto dall'art.19 del presente Statuto.




Articolo 9- Decisioni dei soci

9.1 | soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge, dal
presente statuto, nonché sugli argomenti che uno o pil amministratori o tanti soci
che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale sottopongono alla loro
approvazione.

9.2 In aggiunta alle delibere di cui all'art.2479 c.c., sono riservate all'assemblea dei
soci le delibere aventi per oggetto:

i} approvazione budget annuale;

\ii} approvazione piano triennale degli investimenti;

iii) approvazione piano industriale;

iv) nomina e revoca del direttore generale;

v) nomina e revoca dei membri del Comitato Ristretto.

9.3 Hanno diritto di voto i soci iscritti nel libro dei soci e/o regolarmente risultanti
tali dal Registro delle Imprese.

?In ogni caso il voto compete a ciascun socio in misura proporzionale alla sua
: partecipazione.

9.4 Il socio moroso (o il socio la cui polizza assicurativa o la cui garanzia bancaria
siano scadute o divenute inefficaci, ove prestate ai sensi dell'articolo 2466, comma
quinto c.c.) non pud partecipare alle decisioni dei soci.

;Articolo 10 Assemblea

110.1 Nei casi previsti dalla legge o dal presente statuto, oppure quando lo
irichiedono une o piu amministratori o un numero di soci che rappresentano almeno
un terzo del capitale sociale, le decisioni dei soci devono essere adottate mediante
deliberazione assembleare.

10.2 L'assemblea deve essere convocata dall'Organo Amministrativo ovvero dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione, nel caso in cui sia stato nominato un |
Organo Amministrativo collegiale, anche fuori dalla sede sociale, purché nel |
‘territorio della Provincia di Brescia.

In caso di impossibilita delllOrgano Amministrativo o della sua inattivita,
|I‘assemblea pud essere convocata dal Collegio Sindacale, se nominato, o anche
da un socio.

10.3 L'assemblea viene convocata con avviso spedito almeno otto giorni prima del
giorno fissato per l'adunanza o, se spedito successivamente, ricevuto almeno
cinque giorni prima di quello fissato per I'adunanza, con lettera raccomandata, fax
0 messaggio di posta elettronica certificata, fatto pervenire agli aventi diritto al
'domicilio risultante dai libri sociali.

jNeII'awiso di convocazione devono essere indicati il giorno, il luogo, l'ora
dell'adunanza e I'elenco delle materie da trattare.

10.4 La deliberazione dell'assemblea si intende adottata, anche in mancanza di *

formale convocazione, quando ad essa partecipa l'intero capitale sociale e tutti gli " -

amministratori e i sindaci, se nominati, sono presenti o informati della riunione e =~

nessuno si oppone alla trattazione dell'argomento.

|Articolo 11 Svolgimento dell'’Assemblea

211.1 L'Assemblea & presieduta dal Presidente della societa o, in sua assenza dal
|Vicepresidente, entrambi nominati dall'assemblea dei soci con i quorum di cui al
presente Statuto.

Spetta al Presidente dellassemblea constatare la regolare costituzione della
stessa, accertare l'identita e la legittimazione dei presenti, dirigere e regolare lo
'svolgimento dell'assemblea ed accertare e proclamare i risultati delle votazioni.
111.2 L'assemblea dei soci pud svolgersi anche in piu luoghi, telecollegati, e cio alle




seguenti condizioni, delle quali deve essere dato atto nei relativi verbali:

- che sia consentito al Presidente dell'assemblea di accertare lidentita e la

legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e

proclamare i risultati della votazione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli
eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
\votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare,
iricevere o trasmettere documenti.

iln tutti i luoghi audio e o video collegati in cui si tiene la riunione dovra essere
| predisposto il foglio delle presenze.

11.3 Ogni socio che abbia diritto di intervenire all'assemblea pud farsi
rappresentare anche da soggetto non socio per delega scritta, consegnata in sede
assembleare prima dell'inizio della riunione e che deve essere conservata dalla
societd. Nella delega deve essere specificato il nome del rappresentante con
l'indicazione di eventuali facolta e limiti di subdelega.

E' ammessa anche una delega a valere per piu assemblee, indipendentemente dal
loro ordine del giorno.

11.4 Le deliberazioni dell'assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal
presidente e dal segretario se nominato o dal notaio, se richiesto dalla legge.

Il verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche in allegato, lidentita dei
partecipanti e il capitale rappresentato da ciascuno; deve altresi indicare le
modalita e il risultato delle votazioni e deve consentire, anche per allegato,
l'identificazione dei soci favorevoli, astenuti o dissenzienti. |l verbale deve riportare
gli esiti degli accertamenti fatti dal Presidente e riassunte, su richiesta dei soci, le
\loro dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno.

Il verbale dell'assemblea, anche se redattc per atto pubblico, deve essere
trascritto, senza indugio, nel libro delle decisioni dei soci.

Articolo 12 Quorum costitutivi e deliberativi

12.1 Le decisioni dei soci sono assunte con il voto favorevole di tanti soci che
rappresentino la maggioranza del capitale sociale.

12.2 Per introdurre, modificare o sopprimere i diritti attribuiti ai singoli soci ai sensi
|del terzo comma dell'articolo 2468 c.c., € necessario il consenso di tutti i soci.
'Restano comunque salve le altre disposizioni di legge o del presente statuto che,
per particolari decisioni, richiedono diverse specifiche maggioranze.

—-4Articolo 13 Composizione dell'Organo Amministrativo
=l 3_.;1 “La societa potra essere amministrata da un Amministratore Unico oppure da
un Cohs\iglio di Amministrazione composto, nel rispetto dei limiti di leggi vigenti in
a di nomina di amministratori di societd partecipate anche indirettamente da
| € -pdt_iblici locali, da 3 o 5 membri. In tale ultimo caso dovra essere garantito il
b pT'l C|p|9d| equilibrio di genere nel rispetto dei criteri stabiliti dalla legge 12 luglio
f2"0‘}.-.1 .N. 120 e seguente regolamento di attuazione D.P.R. 30/11/2012 n. 251.
14873 Resta inteso che la facolta di scelta del tipo di Organo Amministrativo sara
esclusa qualora in osservanza della normativa di volta in volta vigente fosse
obbligatorio procedere alla nomina del solo Amministratore Unico.
13.3 Per Organo Amministrativo si intende I'Amministratore Unico o il Consiglio di
Amministrazione.
13.4 Non & consentita ['istituzione di organi diversi da quelli previsti dalle norme
generali in tema di societa.
13.5 Gli Amministratori possono essere anche non soci. In ogni caso,




'amministrazione della societd non pud essere affidata, disgiuntamente o
congiuntamente, a due o piu soci.

13.6 L'Organo Amministrativo ha tutti i poteri per I'amministrazione della societa e
delibera sulle materie la cui competenza € ad esso riservata dalla legge ovvero dal
presente Statuto.

In sede di nomina possono tuttavia essere indicati ulteriori limiti ai poteri degli
amministratori.

Articolo 14 Consiglio di Amministrazione

14.1 All'atto della nomina del Consiglio di Amministrazione, I'assemblea dei soci
fprovvede altresi a nominare il Presidente del Consiglio di Amministrazione e, ove
‘ritenuto necessario, il Vicepresidente.

i14.2 La nomina degli amministratori deve avvenire nel rispetto dei criteri di
Eonorabilité, professionalitd e competenza tra coloro che hanno i requisiti di legge. |
componenti del Consiglio di Amministrazione decadono inoltre se non
|intervengono senza giustificato motivo a tre sedute consecutive.

!G!i amministratori restano in carica fino a revoca o dimissioni o per il periodo
'determinato dai soci al momento della nomina. Gli amministratori sono rieleggibili.
14.3 Se per qualsiasi causa viene meno la meta dei consiglieri, in caso di numero
pari, o la maggio-ranza degli stessi, in caso di numero dispari, decade l'intero
Consiglio di Amministrazione.

Il Collegio Sindacale, se nominato, oppure gli altri consiglieri devono, entro 30
giorni, sottoporre alla decisione dei soci la nomina del nuovo Organo
Amministrativo e nel frattempo possonoc compiere solo le operazioni di ordinaria
amministrazione.

14.4 Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della nomina, il
Consiglio di Amministrazione elegge fra i suoi membri un Presidente e se del caso
un Vicepresidente, il quale svolgera esclusivamente funzioni sostitutive del
Presidente in caso di sua assenza o impedimento e allo stesso non spetteranno
| compensi aggiuntivi.

1145 Le decisioni del Consiglio di Amministrazione, salvo quanto previsto nei
successivi paragrafi, possono essere adottate mediante consultazione scritta,
ovvero sulla base del consenso espresso per iscritto.

La procedura di consultazione scritta, o di acquisizione del consenso espresso per
iscritto non & soggetta a particolari formalita purché sia assicurato a ciascun
amministratore il diritto di partecipare alla decisione e sia assicurata a tutti gli
aventi diritto adeguata informazione

14,6 La decisione & adottata mediante approvazione per iscritto di un unico
documento ovvero di pill documenti che contengano il medesimo testo di
decisione da parte della maggioranza degli amministratori in carica. Dai documenti
sottoscritti dagli amministratori devono risultare con chiarezza I'argomento oggetto
‘della decisione ed il consenso alla stessa.

il procedimento deve concludersi entro 30 giorni dal suo inizio o nel diverso
termine indicato nel testo della decisione.

Le decisioni degli amministratori devono essere trascritte senza indugio nel libro
delle decisioni degli amministratori. La relativa documentazione e conservata dalla
societa.

14.7 In caso di richiesta della maggioranza degli amministratori, il Consiglio di
Amministrazione deve deliberare in adunanza collegiale.

In questo caso il presidente convoca il Consiglio di Amministrazione, ne fissa
l'ordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede affinche tutti gli amministratori




siano adeguatamente informati sulle materie da trattare.

14.8 La convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti gli amministratori,
'sindaci effettivi e revisore, se nominati, con raccomandata, fax o messaggio di
|posta elettronica certificata, almeno tre giorni prima dell'adunanza e, in caso di
lurgenza, almeno un giorno prima.

Nell'avviso vengono fissati la data, il luogo e l'ora della riunione, nonché l'ordine
del giorno. Il CConsiglio di Amministrazione si raduna presso la sede sociale o
anche altrove, purché all'interno del territorio della Provincia di Brescia.

14 9 Le adunanze del CConsiglio di Amministrazione e le sue deliberazioni sono
vallde anche senza convocazione formale, quando intervengono tutti i consiglieri
}in carica ed i sindaci effettivi, s& nominati.

14.10 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si possono svolgere anche per
teleconferenza, alle seguenti condizioni di cui si dara atto nei relativi verbali:

'a. he sia consentito al presidente della riunione di accertare l'identita degli
Iintervenutl, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i
‘rlsultati della votazione;

a. che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli
eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;

a. che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
}votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare,
‘ ricevere o trasmettere documenti.

'14.11 Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione, assunte
con adunanza dello stesso, si richiede la presenza effettiva della maggioranza dei
'suoi membri in carica; le deliberazioni sono prese con la maggioranza assoluta dei |
voti dei presenti.

Delle deliberazioni della seduta si redigera un verbale firmato dal Presidente e dal
segretario, se nominato, che dovra essere trascritto nel libro delle decisioni degli
amministratori.

14.12 |l Consiglio di Amministrazione, pud delegare i suoi poteri ad uno solo dei
suoi componenti, ovvero al Presidente ove cio sia stato oggetto di preventive
autorizzazione dell'’Assemblea, in osservanza della legislazione vigente in materia
di societd a partecipazione pubblica. In questo caso si applicano le disposizioni
contenute nei commi terzo, quinto e sesto dell'articolo 2381 c.c.

‘Non possono essere delegate le attribuzioni indicate nell'articolo 2475, comma

quinto c.c.

4443 _Con riferimento alle materie indicate dall'articolo 2475 comma quinto c.c.
ovvero in, tutt| gli altri casi previsti dalla legge o dal presente statuto, le decisioni
egll ammlmstraton che siano stati nominati con poteri disgiunti o congiunti,
. debbano essere adottate mediante apposita deliberazione; a tal fine dli
. stratorl vengono convocati dall'amministratore pili anziano e deliberano
b 2E yval ‘am nté col voto favorevole della maggioranza degli amministratori in carica.
j HLedellbe{azmm cosi assunte sono constatate da verbale sottoscritto da almeno un
-amrﬁmlstratore detto verbale, anche se redatto per atto pubblico, dovra essere
|trascrltto, nel libro delle decisioni degli amministratori; per quanto riguarda le
imodalité di convocazione, il luogo di convocazione e le modalita di svolgimento
'della riunione si applicano, in quanto non derogate dalle disposizioni del presente
comma, le disposizioni del presente statuto concernenti il Consiglio di
Amministrazione.

14.14 Possono essere nominati direttori, institori o procuratori per il compimento di
‘determinati atti o categorie di atti, determinandone i poteri.

)
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14.15 Qualora il Consiglio di Amministrazione o singoli amministratori, si discostino
dagli indirizzi dell'Assemblea, essi potranno essere revocati.

14,16 Gli Amministratori dovranno inviare al Comitato Ristretto un report
semestrale contenente i dati principali relativi al periodo di gestione anche in
relazione alla esecuzione di quanto previsto dal Piano d'Ambito di volta in volta
approvato dallEnte Responsabile d'Ambito, contenente quanto meno una
'situazione di periodo semestrale relativa al semestre precedente e
|l'aggiornamento sullo stato di avanzamento del piano annuale degli investimenti,
|documenti che il Comitato Ristretto sara autorizzato a comunicare al Comitato di
Indirizzo e Controllo per consentire l'esercizio delle funzioni di controllo analogo
previste e disciplinate dall'Accordo stipulato tra gli Enti Locali ex art. 15
1.n.241/1990.

Articolo 15 Rappresentanza

La rappresentanza della societa spetta al’Amministratore Unico, ovvero in caso di
Organo Amministrativo collegiale al Presidente del Consiglio di Amministrazione
‘ed al singolo consigliere delegato, se nominato.

La rappresentanza della societd spetta anche ai direttori, agli institori e ali
procuratori, nei limiti dei poteri loro conferiti nell'atto di nomina.

lLa rappresentanza della societa in liquidazione spetta al liquidatore o al presidente
'del collegio dei liquidatori e agli eventuali altri componenti il collegio di liquidazione
con le modalita e i limiti stabiliti in sede di nomina.

Articolo 16 Compensi degli amministratori

16.1 Agli amministratori spetta, oltre al rimborso delle spese sostenute per ragione
del loro ufficio, un compenso la cui entita, fissata dall'Assemblea nei limiti posti
dalla normative di volta in volta vigente in merito alla quantificazione dei compensi
|spe‘zttanti agli amministratori, resta valida anche per gli esercizi successivi, sino a
|diversa determinazione da parte di quest'ultima.

16.2 Non possono essere corrisposti gettoni di presenza ovvero premi di risultato
!deliberati dopo lo svolgimento dell'attivita né possono essere deliberati e/o
!corrisposti trattamenti di fine mandato.

!Articolo 17 Organo di Controllo e Revisore

17.1 L'assemblea ha l'obbligo di nominare un Organo di Controllo ovvero un
revisore legale.

L'Organo di Controllo ha i doveri ed i poteri previsti dagli articoli 2403 e ss. del
Codice Civile ed esercita il controllo contabile con le funzioni stabilite dalla legge.
17.2 Nei casi di nomina dellOrgano di Controllo, I'assemblea potra
|alternativamente nominare:

1- un sindaco unico avente le caratteristiche di seguito indicate cui e anche attribuita
la revisione legale dei conti, oppure ed in alternativa

- un Collegio Sindacale composto di tre membri effettivi e di due supplenti.

'In caso di nomina del sindaco unico allo stesso & attribuita la revisione legale dei
lconti.

17.3 Il Presidente del Collegio Sindacale & nominato dai soci, in occasione della
nomina dello stesso collegio.

17.4 Tutti | sindaci devono essere revisori contabili, iscritti nel registro istituito
presso il Ministero di Giustizia.

I sindaci sono nominati dai soci, nel rispetto della normativa applicabile alle societa
a partecipazione pubblica. Essi restano in carica per tre esercizi e scadono alla
|data della decisione dei soci di approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio
idella carica. Inoltre, deve essere necessariamente garantito il principio di equilibrio
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|
di genere nel rispetto dei criteri stabiliti dalla legge 12 luglio 2011, n. 120 e
seguente regolamento di attuazione D.P.R. 30/11/2012 n. 251.
'La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto nel momento in cui il
‘collegio & stato ricostituito.
| sindaci sono rieleggibili.
/Il compenso dei sindaci & determinate dai soci all'atto della nomina, per lintero
periodo della durata del loro ufficio.
Non possono essere nominati alla carica di sindaco, e se nominati decadono
 dall'ufficio, coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2399 ¢.c.
| sindaci possono essere revocati solo per giusta causa e con decisione dei soci.
La decisione di revoca deve essere approvata con decreto del Tribunale, sentito
| l'interessato.
iln caso di morte, di rinunzia, di decadenza di un sindaco, subentrano i supplenti in
‘ordine di eta.
17.5 | nuovi sindaci restano in carica fino alla decisione dei soci per l'integrazione
del collegio, da adottarsi su iniziativa dell'Organo Amministrativo, nei successivi
|trenta giorni. | nuovi nominati scadono insieme con quelli in carica.
In caso di cessazione del presidente, la presidenza & assunta, fino alla decisione
di integrazione, dal sindaco pill anziano di eta.
17.6 Con decisione dei soci pud essere nominato un Revisore iscritto nel Registro
‘dei Revisori contabili istituito presso il Ministero della Giustizia, in alternativa e nei
casi di non obbligatorieta dell'Organo di Controllo.
‘17.7 Il Revisore resta in carica per tre esercizi con scadenza alla data della
|decisione dei soci che approva il bilancio relativo al terzo esercizio della carica ed
e rieleggibile; decade dall'ufficio al momento dell'iscrizione nel Registro delle
‘ Imprese della nomina dell'Organo di Controllo.
Il Revisore ha le stesse funzioni e gli stessi doveri e poteri dell'Organo di Controllo.
\Articolo 18 Competenze e doveri dell'Organo di Controllo.
18.1 L'organo di Controllo ha i doveri e i poteri di cui agli articoli 2403 e 2403 - bis
c.c. ed esercita il controllo contabile sulla societa.
Si applicano le disposizioni di cui agli articoli 2406, 2407 e 2408, primo comma c.c.
I18.2 Ove organo collegiale, delle riunioni del collegio deve redigersi verbale, che
‘deve essere trascritto nel libro delle decisioni del Collegio Sindacale e sottoscritto
‘dagli intervenuti; le deliberazioni del Collegio Sindacale devono essere prese a
Imaggioranza assoluta dei presenti.
Il sindaco dissenziente ha diritto di far iscrivere a verbale | motivi del proprio
‘dissenso.
118.3 | sindaci devono assistere alle adunanze delle assemblee dei soci e alle
f."'”’{éd_unanze del Consiglio di Amministrazione.
;_f.,-’f‘l.|.| col_lgéﬁ dei sindaci deve riunirsi almeno ogni novanta giorni. La riunione potra
‘tenersi anche per audio o videoconferenza; in tal caso si applicano le disposizioni
; lere\?'i'sté pef le adunanze del Consiglio di Amministrazione.
. |Articolo 19 Comitato Ristretto
19 1-L'esércizio del controllo analogo sulla societd & esercitato dal Comitato
A -:T‘d'incijrjz’z'o e controllo costituito dai Sindaci o loro delegati dei Comuni che
"“Tp’a’ﬁecipano al capitale sociale direttamente o indirettamente, tramite propria
'societa pubblica. Tale Comitato si avvale del Comitato Ristretto previsto dal
presente articolo.
19.2 Fermi restando i principi generali, i diritti e gli obblighi che governano il
(funzionamento delle societa di capitali, il Comitato Ristretto acquisisce dagli

1.2




Amministratori ogni utile informazione, dati ed elementi ed estrae copia di atti, che
poi consegna al Comitato di Indirizzo e Controllo in tempo utile al fine di
‘consentirgli I'espressione dei pareri di sua competenza e di esercitare il Con trollo
Analogo previsto dalla legge.

La copia degli atti estratti e le informazioni in esse contenute hanno natura di
riservatezza e non possono essere utilizzati in alcun modo salvo che per
I'espletamento delle funzioni del Controllo Analogo previsto dalla legge.

19.3 || Comitato esercita funzioni di supporto agli Enti locali ai quali viene fornito il
servizio ai fini dell'esercizio del controllo analogo e congiunto sulla gestione dei
servizi oggetto del presente Statuto.

Il Comitato rappresenta lo strumento per favorire il dialogo costruttivo tra societa
ed Enti Locali i cui servizi sono gestiti dalla societa stessa, e pud formulare
proposte suggerimenti all'Organo Amministrativo e al Direttore Generale in ordine
a specifiche questioni inerenti la programmazione e lo svolgimento del S.LI.,
nonché sui necessari investimenti e sulla corretta gestione.

II Comitato pud suggerire o invitare i soggetti competenti alla convocazione
dell'assemblea.

19.4 Il Comitato & presieduto dal suo Presidente e in caso di sua assenza o
fimpedimento, da un componente eletto dal comitato stesso.

Il Comitato elegge tra i propri componenti un Segretario.

Di ogni seduta del Comitato e redatto un verbale, che viene firmato dal Presidente
|e dal Segretario.

195 1| Comitato si riunisce in via ordinaria almeno due volte l'anno, su
convocazione del Presidente, quando questi lo ritenga opportuno e, in via
straordinaria, su richiesta:

(a) di ogni componente,

(b) del Presidente del Consiglio di Amministrazione, in particolare qualora intenda
sottoporre al Comitato questioni rientranti nella competenza di quest'ultimo.

19.6 Il Comitato delibera a maggioranza assoluta dei suoi componenti; in caso di
parita, prevale il voto espresso dal Presidente.

‘Articolo 20 Presidente e Componenti del Comitato Ristretto

120.1 Il Comitato Ristretto & composto da cinque membri nominati dall'Assemblea.

|l Presidente e gli altri componenti del Comitato sono eletti dall'Assemblea tra i
Sindaci dei Comuni ai quali viene fornito il servizio o loro delegati, su proposta del
Comitato di Indirizzo e Controllo, in modo da garantire un'adeguata
rappresentativita territoriale, ed una rotazione periodica. | componenti del Comitato
possono farsi supportare da Dirigenti o da funzionari facenti parte di Enti ai quali
viene fornito il servizio.

20.2 | componenti eletti del Comitato durano in carica fino ad un massimo di fre
esercizi, scadono alla data dellAssemblea convocata per l'approvazione del
bilancio relativo al terzo esercizio e sono rieleggibili.

| componenti eletti del Comitato decadono nel momento in cui cessano di rivestire
la carica di Sindaco o al termine del mandato del Sindaco che |i ha delegati.

20.3 Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o piu componenti eletti,'la
prima Assemblea utile provvede alla loro sostituzione nel rispetto dei principi e
delle modalita di cui al presen te articolo.

Al Presidente e ai Componenti del Comitato non competono ne emolumenti ne
rimborsi spese.

Articolo 21 Bilancio e utili

21.1 Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.
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Gli utili netti risultanti dal bilancio, dedotto almeno il 5% (cinque per cento) da
destinare a riserva legale fino a che questa non abbia raggiunto il quinto del
capitale, verranno accantonati o destinati a favore di riserve straordinarie per gli
investimenti oggetto dell'attivita della societa.

21.2 Il bilancio dovra essere presentato ai soci entro centoventi giorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale, salva la possibilita di un maggior termine, nei limiti
ed alle condizioni previste dal secondo comma dell'articolo 2364 c.c.

Articolo 22 Scioglimento e liquidazione

22.1 La societa si scioglie per le cause previste dalla legge.

In tutte le ipotesi di scioglimento, I'Organo Amministrativo deve effettuare gli
‘adempimenti pubblicitari previsti dalla legge nel termine di 30 giorni dal loro
‘ verificarsi.

1222 L'assemblea, se del caso convocata dall'Organo Amministrativo, nominera
uno o piu liquidatori determinando:

- il numero dei liquidatori;

- in caso di pluralitd di liquidatori, le regole di funzionamento del collegio, anche
mediante rinvio al funzionamento del Consiglio di Amministrazione, in quanto
compatibile;

- a chi spetta la rappresentanza della societa;

- i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione,

- gli eventuali limiti ai poteri dell'organo liquidativo.

Articolo 23 Disposizioni applicabili

Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto si fa riferimento alle norme
previste dal codice civile per le societad a responsabilitd limitata, nonche la
normativa di volta in volta vigente in materia di societa a partecipazione pubblica.

In quanto “societa benefit’, si fa riferimento anche a quanto previsto dall'art. 1,
commi da 376 a 384, della legge 28 dicembre 2015, n. 208.

* kR %
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